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MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

SECRETARIA DE LOGISTICA E TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO
PORTARIA No- 7, DE 9 DE MARCO DE 2011

Altera o anexo Il da Instrucdo Normativa n°® 02/20@e 30 de abril 2008, que dispde sobre os

procedimentos a serem observados pelos proponemtedicitacbes para contratacdo de servicos
terceirizados.

A SECRETARIA DE LQGiSTICA E TECNOLOGIA DA INFORMACA® DO MINISTERIO DO PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO, no uso das atribuigcBes queclkngfere o Decreto n° 7.063, de 13 de janeiro d®20Hisposto
no art. 54 da Instrugdo Normativa n° 2, de 30 di¢ &b 2008, resolve:

Art. 1° O Anexo Il da Instrugdo Normativa n° 02830 de 30 de abril 2008, que disp8e sobre os pimestos a serem
observados pelos proponentes em licitacGes pattaatagéio de servicos terceirizados, passa a vigor@orme o Anexo a
esta Portaria.

Art. 2° Fica revogada a Portaria n° 04, de 20 deija de 2011.

Art. 3° Esta portaria passa a vigorar a partiridemiblicacéo.

MARIA DA GLORIA GUIMARAES DOS SANTOS

Pagina1de 10



ANEXO III

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAQ DE PRECOS3

N° Proces=o

Licitacio N°

Dia

/! as ___ - horas

Discriminacio dos Servicos (dados referentes i contrataciio)

A |Data de apreszentacio da proposta (dia/més/ano)

B Municipio/UF

C Ano Acordo. Convenciio on Sentenca Normativa em Dizzidio Coletivo
D |N° de meses de execuciio contramal

Identificaciio do Servico

Tipo de Servigo  (Unidade de Medida  |[Quantidade total a contratar (em funciio da unidade de

medida)

Nota (1) - Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive

adaptar rubricas e suas respectivas provisdes e ou estimativas. desde que devidamente justificado.

Nota (2)- As provisdes constantes desta planilha poderfio nfio ser necessarias em determinados
servigos que nfo necessitem da dedicagio exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a Ad-

miniztragio.
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ANEXO III-A

MAO-DE-OBRA \ )
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL

Dados complementares para composicio dos custos referente & mio-de-obra
Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas)
Salario Normativo da Catezoria Profissional

Catezoria profissional (vinculada i execucio contratual)
Data base da catecoria (dia/mes/ano)

JTE ] (R P

) Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAQO

Composiciio dao Remuneracio Valor (R3)
Salario Base

Adicional de periculosidade
Adicional de insalubridade
Adicional notwno

Hora noturna adicional
Adicional de Hora Extra
Intervalo Intrajornada
Outros (especificar)

Total da Remuneracio

] [p]Lmal| g | e Nl x| L

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Beneficios Mensais e Diarios Valor (RI)
Tranzporte

Anxilio alimentaciio (Vales. cesta basica etc.)
Assisténcia medica e familiar

Auxilio creche

Seenro de vida. invalidez e funeral

Outros (especificar)

Total de Beneficios mensais e diarios

BRIl PR

Nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente
pago pelo empregado).
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MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

Insumos Diverzos Valor (RI)
Uniformes

Materiaiz

Equipamentos

Ontros (especificar)

Total de Insumos diversos

w (g lv= WEBG

: INota: Valores mensaiz por empregado.
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABAILHISTAS
submodulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGT3:

4.1 Engq‘rgus previdenciarios € FG Lo %o Valor (RT)
: ]
SEST on SESC
SENAT ou SENAC
INCEA
Salario Fducacio
GIS
Securo acidente do trabalho
SEBRAFE

Gy o

=]

OTAL

Nota (1) - Oz percenmais dos encargos previdenciarios e FGTS sio agueles estabelecidos pela
legislacio vigente.

Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneracfio.
Submodulo 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias

472 13° Salario = Adicional de Férias Valor (B3
A 13 ° Salario

B Adicional de Ferias
Subitotal

[t
TOTAL

[ncidencia do Submodunlo 4.1 sobre 13° Salario = Adicional de Ferias
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submodulo 4.3 - Afastamento Maternidade

4.3 Afastamento Maternidade: Valor (R3)
A Afastamento maternidade -

B Incidencia do submadulo 4.1 sobre afastamento maternidade

TOTAL

Submadulo 4 4 - Provisio para Rescizio

14 Provizio para Rezeisio Wolor (BT
A Aviso previo indenizado
B [ncidéncia do submodulo 4.1 sobre aviso preévio indenizado
C Multa do FGTS do aviso prévio indeniza
D Avizo prévio trabalhado
E Incidencia do submodulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado
F Multa do FGTS do avizo prévio trabalhado
TOTAL
Submodulo 4.5 - Custo de Reposicio do Profissional Ausente
43 Composicio do Cuzto de REeposicio do Profizzional Ausente Valor (BT)
A Ferias
Ausencia por doenca
C Licenca paternidade
D Auséncias legais
E Ausencia por Acidente de trabalho
H Outros (especificar)
Subtotal
Incidéncia do submodulo 4.1 sobre o Custo de reposiciio
Quadro - resumo - Modulo 4 - Encarsos sociais e trabalhistas
4 Modulo 4 - Focareos sociais e trabalhistas Valor (RT)
4.1 13 ® salario + Adicional de férias
4.7 Fncareos previdenciarios e FGIS
43 Afastamento maternidade
44 Custo de rescisio
4.3 Custo de reposicio do profissional ausente
1.6 Ourros (especificar)
TOTAL
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MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS. TRIBUTOS E LUCRO

5 |Custos Indiretos. Tributos e Iocro % Valor (RF)
A |Custos Indiretos
B [Iributos
B1. Tributo: Federais {(ezpecificar)
B_7 Tributos Estaduais (especificar)
B_3 Tributos Municipais (especificar)
B4 Ouiros tributos {especificar)
C  [Lucro
Total

Nota (1): Custos Indiretos. Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos ¢ obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do
faturamento.

ANEXOII - B

Quadro-resumo do Custo por Fmpregado

Mio-de-obra vinculada 4 execuciio contramal (valor por emprecadao) (RI)
A Maodunlo 1 - Compozicio da Renmneracio
B Maodulo ? - Beneficios Menszaiz e Diarios
[ Madulo 3 - Insumos Diversos (uniformes. materiais. equipamentos € outros)
D Modulo 4 - Encarsos Sociais e Traballhistas
oubtotal (A + B +C+ D)
| [Modulo 3 - Custos induetos. tributos e lucro
Valor total por empresado

ANEXO III-C

Quadro-resumo - VAL OR MENSAL DO3 SERVICOS

Tipo de servigo Valor propos- [Qtde de em-  [Valor proposto |Qtde Valor total do
to por empre- |pregados por Or posio postos [servigo
(A) gado(B) posio D)= (B xC) ((E)
(C) iF)=(D x E)
1 Servico 1 (indicar) [RY RY RY
II  Servico 2 (indicar) [R$ RS RS
cervico .. (indicar) [RY R RY
VAI OR MENSAI DOS SERVICOS (I + I + IIT + ...)

ANEXO HOI-D

Quadro - demonztrativa - VAL OR GLOBAL DA PROPOSTA

Valor Global da Proposta

Descricio Valor (RF)

Valor proposto por unidade de medida #

Valor mensal do servico

| [

WValor global da proposta
(valor mnen=zal do servico X n® meses do contrato).

Nota (1): Informar o valor da unidade de medida por tipo de servico.
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ANEXO II-E

Complemento dos Servigos de Vigilancia
VAL OR MENSAL DOS SERVICOS

ESCALA DE TRABAT HO PRECO MENSAL DO [N° DE PO3- |SUBTOTAL
POSTO TOS (R3)

L 44 (quarenta e quatro) horas se-
manais diurnas, de seeunda a
sexta - feira envolvendo 1 (um)
vieilante.

II. 12 horas diwrnas, de sesunda -
feira a domingo. envolvendo 2
(dois) vigilantes em turnos de
12 (doze] x 36 (trinta e =eis)
horas.

III. 12 horas nomrnas, de sezunda -
feira a donuneo. envolvendo 2
(dois) vigilantes em turnos de
12 1duzﬂ % 36 (trinta e seis)
horas.

vV 12 horas diurnas. de sesunda a
sexta - feira. envolvendo 2
(doiz) vigilantes em turnos de
12 (doze) x 36 (trinta e seis)
horas .

W 12 horas nomrnas, de ﬂ:'c*undﬂ a
sexta - feira. envalvendo 2
(doiz) vigilantes em twnos de
12 (doze) x 36 (trinta e seis)
horas .

Outras - (especificar)

TOTAL

Nota: Nos casos de incluir outros tipos de postos observar o disposto no § 2° do art. 50 da
Instrugiio Normativa n® 02 de 30 de abril de 2008.
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ANEXO III-F

Complemento dos servigos de limpeza e conservagio

I - PRECO MENSAL UNITARIO POR M?

AREA INTERNA - (Formulas exemplificativas de calculo para area interna, alineas "a" e "b" do artizo
44, para as demais alineas deverio ser mcluidos novos campos na planilha com a metragem ade-
guada.}

MAQ DE OBRA i}l} (2) 1x2)
RODUTIVIDADE PRECO HOMEM- SUBTOTAL
(1/MZ) MES (RT/MMZ)
(RT)
ENCARREGADO
SERVENTE
TOTAL

AREA EXTERNA - (Fornmlas exemplificativas de calculo para area externa. alineas "a”, "¢”, "d" ¢ "g"

do artigo 44. para as demais alineas deveriio ser incluidos novos campos na planilha com a metragem

adequada. )

MAO DE OBRA 1lﬁ (2) (1x2
PRODUTIVIDADE PRECO HOMEM- |SUBTOTAL
(1/M2) LRTE’ ) (RE/N2)

(R3)

ENCARREGADO XL
(307* x 1200%)

SERVENTE 1
1200*

TOTAL
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ESQUADRIA EXTERNA (Formulas exemplificativas de calculo para area externa, alineas "b" e "¢" do

artigo 44, para as demais alineas deverfio ser incluidos novos campos na planilha com a metragem
adequada. )

MAO DE (1) (2) (3) 4) & (4x5)

) X |2 =) 1)
OBRA PRODUTI- FREQUENCIA [JORNADA =(1x2x3) |PRECO SUB-
VIDADE NO MES (HO- |DE TRABA- |Ki###* HOMEM- |TOTAL
(1/M?) RAS) [ HO NO MES (R3/M?)
MES (HO- (R3)
RAS)
ENCARRFEGA- 1o*Ee 0.0000127
DO 101 .-
SERVENTE 167 %% 1 0.000330
191.40
TOTAL

FACHADA ENVIDRACADA - FACE EXTERNA

MAO DE OBRA [(1) (2} (3) (4) (3 {4x5)
PRODUTI- |[FREQUENCIA (JORNADA =(1x2x3) |PRECO SUB-
VIDADE NO DE TRABA- |[Ke###® HOMEM- TOTAL
{ 1/NI2) SEMESTRE LHO NO SE- MES (B3

(HORAS) MESTRE (RE)
(HORAS)

ENCARREGADO Qe 0.0000158
I x # 1.1485.

SERVENTE ] b S 0.0000633
1107 1.145.

TOTAL
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ARFA MEDICO-HOSPITAL AR F ASSEMELHADOS

MAO DE OBRA D opu e ) 1x2)
RODUTIVIDADE RECO HOMEM-MES  |SUBTOTAL
{1/M3) (RE) {(RE/M2)

ENCARREGADO 1
30°F % 3307

SERVENIE -

TOTAL B

* Caso as produtividades minimas adotadas sejam diferentes. estes valores das planilhas deverdio
zer adequados a nova situagiio. bem como os coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke).

*% Caso a relagcho entre serventes e encarregados scja diferente, estes valores das planilhas
deveriio ser adequados 4 nova simacio. bem como os coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke).

#%% Freqiiencia sugerida em horas por mes. Caso a freqiiéncia adotada. em horas. por mes ou
semesire. seja diferente, estes valores deverfio ser adequados & nova simagio. bem como o5 coeficientes
delas decorrentes (Ki e Ke).

II - VALOR MENSAI DOS SERVICOS

TIPO DE AREA PRECO MENSAL UNITA- |[AREA SUBTOTAL
RE{“OH i iM2) (R%)
(kb Ivi=)

I- Area Interna

II - Area Externa

IIT - E=quadria Fxterna

IV - Fachada Envidracada
Y - Area Meédico-Hospitalar
Qutras - (especificar)
TOTAL
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