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LEI N° 11.901, DE 12 DE JANEIRO DE 2009.

Dispoe sobre a profissao de Bombeiro

Mensagem de veto r . s A
8 Civil e da outras providencias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso
Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O exercicio da profissao de Bombeiro Civil reger-se-a
pelo disposto nesta Lei.

Art. 2° Considera-se Bombeiro Civil aquele que, habilitado nos
termos desta Lei, exerca, em carater habitual, funcao remunerada
e exclusiva de prevencao e combate a incéndio, como empregado
contratado diretamente por empresas privadas ou puUblicas,
sociedades de economia mista, ou empresas especializadas em
prestacao de servicos de prevencao e combate a incéndio.

§ 12 (VETADO)

§ 2° No atendimento a sinistros em que atuem, em conjunto,
os Bombeiros Civis e o Corpo de Bombeiros Militar, a coordenacao
e a direcao das acOes caberao, com exclusividade e em qualquer
hipotese, a corporacao militar.

Art. 3° (VETADO)

Art. 4° As funcoes de Bombeiro Civil sdo assim classificadas:
| - Bombeiro Civil, nivel basico, combatente direto ou nao do
fogo;

I - Bombeiro Civil Lider, o formado como técnico em
prevencao e combate a incéndio, em nivel de ensino médio,
comandante de guarnicao em seu horario de trabalho;

Il - Bombeiro Civil Mestre, o formado em engenharia com
especializacao em prevencao e combate a incéndio, responsavel
pelo Departamento de Prevencao e Combate a Incéndio.
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Art. 5° A jornada do Bombeiro Civil é de 12 (doze) horas de
trabalho por 36 (trinta e seis) horas de descanso, hum total de 36
(trinta e seis) horas semanais.

Art. 62 E assegurado ao Bombeiro Civil:
| - uniforme especial a expensas do empregador;
Il - seguro de vida em grupo, estipulado pelo empregador;

[Il - adicional de periculosidade de 30% (trinta por cento) do
salario mensal sem os acréscimos resultantes de gratificacoes,
prémios ou participacoes nos lucros da empresa;

IV - o direito a reciclagem periddica.

Art. 7° (VETADO)

Art. 8% As empresas especializadas e os cursos de formacao de
Bombeiro Civil, bem como os cursos técnicos de segundo grau de
prevencao e combate a incéndio que infringirem as disposicoes
desta Lei, ficarao sujeitos as seguintes penalidades:

| - adverténcia;

Il - (VETADO)

lll - proibicao temporaria de funcionamento;
IV - cancelamento da autorizacao e registro para funcionar.

Art. 9° As empresas e demais entidades que se utilizem do
servico de Bombeiro Civil poderao firmar convénios com os Corpos
de Bombeiros Militares dos Estados, dos Territorios e do Distrito
Federal, para assisténcia técnica a seus profissionais.

Art. 10. (VETADQ)
Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 12 de janeiro de 2009; 188° da Independéncia e
121° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Tarso Genro
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