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TABELA REMUNERATÓRIA DE VIGILANTES RS 
 
A remuneração foi produzida com base nos parâmetros fixados nas normas coletivas, portanto, alterado algum parâmetro, altera a remuneração. 
Foi considerado como gozadas as folgas correspondentes aos feriados. Se assim não ocorrer, deve ser acrescida a remuneração correspondente. 
 

1A B C D E G M O Z AJ AO AP BF BR CK CL CO DJ DN FH
2 2017 VIGILANTE – RS Farinon 2 Escalas

3 Salário Mês Salário Hora Hora Extra e IA Adic. Noturno 3 Desaconselháveis

4 1.408,00 6,40 12,48 1,66 4 Motivo

5 Periculosidade Periculosidade Troca Uniforme  5 + 11h Dia + 11h Dia
6 422,40 1,92 1,07  6 Não Goza Não Goza
7 1.830,40 8,32 365:7=52,142857 : 12 = 4,3452 7 Intervalo Intervalo
8 Jornada Diária 8 6h 6h 7:20h 7:48h 8:h 8:h 8:48h 9h 10h 10h 10h 11h 11h 12h

9 Dias Trabalhados Por Mês 9 22 26 26 22 25 26 22 26 20 22 26 15 20 15

10 ESCALA 10 5 x 2 6 x 1 6 x 1 5 x 2 5 x 1 6 x 1 5 x 2 6 x 1 4 x 2 5 x 2 6 x 1 11 x 36 4 x 2 12 x 36

11 Horas Efetivamente Trabalhadas no Mês 11 132 156 190,58 171,6 200 208 193,6 234 200 220 260 165 240 165

12 Quantidade de Horas do Contrato 12 150 180 220 195 220 220 220 220 220 220 220 198 220 220

13 DIURNO 13 DIURNO DIURNO DIURNO DIURNO DIURNO DIURNO DIURNO DIURNO DIURNO DIURNO DIURNO DIURNO DIURNO DIURNO

14 Salário Mensal 14 960,00 1.152,00 1.408,00 1.248,00 1.408,00 1.408,00 1.408,00 1.408,00 1.408,00 1.408,00 1.408,00 1.267,20 1.408,00 1.408,00

15 Adicional Para Troca de Uniforme 15 23,54 27,82 27,82 23,54 26,75 27,82 23,54 27,82 21,40 23,54 27,82 16,05 21,40 16,05

16 Periculosidade =30% do salário mensal e troca de uniforme 16 295,06 353,95 430,75 381,46 430,43 430,75 429,46 430,75 428,82 429,46 430,75 384,98 428,82 427,22

17 H. Extra 50% - Qde. = 17 9,33 17,33 43,33 9,33 29,33 69,33 29,33

18 H. Extra 50% - Valor – R$ 18 116,44 216,28 540,76 116,44 366,04 865,24 366,04

19 Integração das H. Extras em RSRF = 20% do valor das Extras 19 4,71 5,56 5,56 4,71 28,64 48,82 4,71 113,72 27,57 77,92 178,61 3,21 77,49 3,21

20 Feriado=( B7/30) + (13,29h*C7*30%) 20

21 DIURNO = GOZA "IA"(10+11+13+14+15) 21 1.283,31 1.539,33 1.872,13 1.657,71 2.010,25 2.131,66 1.865,71 2.521,04 2.002,23 2.304,96 2.910,42 1.671,44 2.301,75 1.854,48

22 22 31,20 26,40 30,00 31,20 26,40 31,20 24,00 26,40 31,20 1h de IA 24,00 18,00

23 Adicional "IA"- Valor 23 389,38 329,47 374,40 389,38 329,47 389,38 299,52 329,47 389,38 1h de IA 299,52 224,64

24 24 1.283,31 1.539,33 2.261,51 1.987,18 2.384,65 2.521,04 2.195,18 2.910,42 2.301,75 2.634,43 3.299,79 1.671,44 2.601,27 2.079,12

25 N O T U R N O 25 NOTURNO NOTURNO NOTURNO NOTURNO NOTURNO NOTURNO NOTURNO NOTURNO NOTURNO NOTURNO NOTURNO NOTURNO NOTURNO NOTURNO

26 26 18,86 22,29 26,00 22,00 25,00 26,00 22,00 26,00 20,00 22,00 26,00 15,00 20,00 4,33

27 Horas Reduzidas Noturnas - Valor 27 235,34 278,12 324,48 274,56 312,00 324,48 274,56 324,48 249,60 274,56 324,48 187,20 249,60 54,04

28 28 150,86 178,29 209,24 196,11 228,57 237,71 218,11 267,43 205,71 226,29 267,43 137,14 205,71 154,29

29 Adicional Noturno - Valor 29 251,03 296,67 348,17 326,33 380,34 395,56 362,94 445,00 342,31 376,54 445,00 228,21 342,31 256,73

30 Integração da R.N.+A N. em RSRF 30 97,27 114,96 134,53 120,18 138,47 144,01 127,50 153,90 118,38 130,22 153,90 83,08 118,38 62,15

31 Sub-Total Noturno (24+26+27) 31 583,64 689,75 807,18 721,07 830,81 864,04 765,00 923,38 710,29 781,32 923,38 498,49 710,29 372,92

32 NOTURNO = GOZA  "IA" (16+28) 32 1.866,95 2.229,08 2.679,31 2.378,78 2.841,06 2.995,71 2.630,71 3.444,42 2.712,52 3.086,28 3.833,79 2.169,92 3.012,04 2.227,40

33 NOTURNO = NÃO GOZA "IA" (20+28) 33 1.866,95 2.229,08 3.068,69 2.708,26 3.215,46 3.385,08 2.960,18 3.833,79 3.012,04 3.415,75 4.223,17 2.169,92 3.311,56 2.452,04

Adicional "IA" – Qde

DIURNO = NÃO GOZA "IA" (16+19)

Horas Reduzidas Noturnas – Quantidade

Adicional Noturno – Quantidade

 


